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POLITIKA KVALITETA, ZASTITE ZIVOTNE SREDINE I

BEZBEDNOSTI I ZDRAVLJA NA RADU

Rukovodstvo ROTOGRAFIKA d.o.o, Subotica i svi zaposleni opredeljeni su za neprekidno unapredenje

integrisanog sistema menadzmenta kvalitetom, zaStitom Zivotne sredine i bezbednosti i zdravljem na radu u skladu sa
zahtevima standarda ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 i ISO 45001:2018 u oblasti offset tabacne i rotoStampe
knjiga, casopisa i trgovackih prospekata.

Na taj nacin rukovodstvo ROTOGRAFIKA d.o.o, Subotica ostvaruje svoju misiju i viziju lidera u grafickoj industriji.

Nasa politika i ciljevi su :

unapredenje proizvodnog programa i usluga radi zadovoljavanja zahteva i potreba svojih klijenata
unapredenje poslovnih procesa kroz pracenje njihove efektivnosti

uspostavljanje odgovarajuceg sistema vrednosti koji zadovoljava potrebe i ocekivanja zaposlenih motivisuci
ih istovremeno

planiranje obezbedenja visokostrucnog kadra i stalno usavriavanje zaposlenih

nabavka savremene opreme za rad kao i kvalitetno odrzavanje postojece

razvoj integrisanog menadzment sistema (IMS) u skladu sa strateSkim ciljevima organizacije i svetskim
trendovima

identifikovanje svih aspekata Zivotne sredine a posebna paznja usmerena na znacajne aspekte u cilju
sprecavanja zagadenja Zivotne sredine

izgradnja svesti kod svih zaposlenih, isporucioca i podugovaraca o uticajima na bezbedan rad, Zivotnu
sredinu i pravilnom postupanju sa opasnim materijama

obezbedenje sistema merenja i pracenja kao primene zakonske i druge regulative
Stednja prirodnih resursa i energije

informisanje, edukacija i podizanje svesti zaposlenih sa ciljem da deluju, menjaju navike i ukljuce se u
nastojanja organizacije da poboljsa svoj ucinak zastite Zivotne sredine i bezbednosti i zdravlja na radu

delovanje u cilju sprecavanja ekoloskih i bezbedonosnih incidenata i organizovano delovanje u slucaju
vanrednih pojava

uspostavljanje efikasne komunikacije sa svim zainteresovanim stranama i drugim relevantnim
organizacijama u cilju bolje razmene informacija vaznih za Zivotnu sredinu i bezbednost na radu

minimiziranje upotrebe opasnih materija i nastajanja opasnog otpada.

Identifikovanje, analiza i tretman rizika u realizaciji poslovnih procesa

preispitivanjem proklamovanih ciljeva i politike IMS-a jednom godisnje od strane rukovodstva da se

osigura kontrola nad sprovodenjem

Ostvarivanjem postavijenih ciljeva neprestano poboljSavamo radnu efikasnost i finansijski potencijal

ROTOGRAFIKA d.o.o, Subotica u interesu viasnika, svih zaposlenih kao i drustvene zajednice u celini.

Subotica, 01. 12. 2019.

Boris Skenderovi¢, direktor
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